
 

 

 
Prot.n. 8471/V-1         Montesilvano, 18.09.2023 

 
Oggetto: NOMINA PROJECT MANAGER     

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 – 
Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU 
Titolo progetto: “Top class (Teaching Operative Programme) for Hi Teach” – 
Codice Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-13393  - CUP: E74D22004980006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1 Luglio 
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure 
urgenti per gli investimenti”  
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275,  
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165  
VISTI il D. I. 129 del 28 agosto 2018  
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’art. 
25, c. 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’art. 1 c.78, della Legge n.107/2015 e dagli artt. 3 e 44 del D.I. n. 129/2018; 
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, 
n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole 
innovative 
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 
Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n.161 del 14 Giugno 2022 con il quale viene adottato il “Piano 
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU  
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n.218 del 08.08.2022 “Decreto di riparto delle risorse Piano 
Scuola 4.0 – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’Offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU  
PRESO ATTO che dall’allegato 1 del D.M.n.218 del 08.08.2022 risulta assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di € 186.576,95 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.2 Scuola4.0 Azione 1 – 
Next Generation Classroom 
VISTO l’Avviso pubblico prot. AOODGABMI/84750 del 10/10/2022 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di percorsi 
nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del personale scolastico, erogati con modalità e 
strumenti innovativi, nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 



 

 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  
VISTA la pubblicazione delle Istruzioni operative con nota prot. AOODGABMI/107624 del 21/12/2022;  
VISTO il Progetto presentato da questo Istituto prot. 2129 del 27/02/2023, inoltrato con prot.2131 in data 
27/02/2023 cod. inoltro 13393.0;  
VISTE le delibere di adesione e di approvazione del progetto del collegio docenti n. 3 del 12 dicembre 2022 
e del consiglio di istituto n. 4 del 16 dicembre 2022;  
PRESO ATTO dell’accordo di concessione prot. 2130 del 27/02/2023 firmato dal Dirigente Scolastico in qualità 
di responsabile legale dell’Istituto Comprensivo “Silone” di Montesilvano, dall’unità di missione e dal 
Ministero dell’Istruzione;  
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 107624 del 21.12.2022, con la quale sono state 
diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 3.2 – Scuola 4.0 
VISTA le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei 
docenti - n. 3 7 verbale n. 3 del 11/01/2023 e Consiglio di Istituto - n. 6 verbale n. 8 del 9/02/2023)  
VISTO il progetto presentato in data 22/02/2023, assunto al prot. 4041 del 23/02/2023 ed inoltrato 
correttamente con il CODICE IDENTIFICATIVO 10379.0 PRESO ATTO che per l’investimento 3.2 Azione 1 Next 
Generation Classroom è stato generato il CUP E74D22004980006 e inserito in piattaforma FUTURA 
PRESO ATTO che in data 21 marzo 2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal 
Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR – nota Prot. 40562 del 17 marzo 2023  
VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 verbale n. 8 del 9 
febbraio 2023  
VISTA il proprio decreto di Assunzione in Bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data 09/05/23 
prot.n. 5091 
RILEVATA la necessità di individuare, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i., il Responsabile del 
Procedimento nell’ambito delle procedure da adottare per la realizzazione del progetto di investimento 
pubblico autorizzato; 
VISTA la necessità di nominare il Project Manager per il progetto in oggetto 
VISTA la disponibilità del Dirigente scolastico di assumere l’incarico di Project Manager; 
PRESO ATTO che per   la retribuzione   del presente incarico è necessaria l’autorizzazione del Direttore USR 

Abruzzo, resa ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs 165/2001; 
CONSIDERATA la propria richiesta prot.8114 dell’8/9/23 al Direttore Generale dell’USR Abruzzo di 
autorizzazione a svolgere l’incarico Aggiuntivo di Project Manager;  
VISTA la nota di autorizzazione dell’USR Abruzzo prot.n. 17726 - 91808-REG-1695047339206: del 

18/09/2023 
RITENUTO necessario procedere alla nomina del Project Manager e in virtù della qualifica dirigenziale 

ricoperta 
ASSUME 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
l’INCARICO DI DIREZIONE E COORDINAMENTO: “PROJECT MANAGER” - PNRR 4.0 Next Generation 
classroom” 
CODICE PROGETTO M4C1I3.2-2022-961-P-13393   
TITOLO PROGETTO: “Top class (Teaching Operative Programme) for Hi Teach” 
CUP: E74D22004980006 



 

 

per lo svolgimento dei seguenti compiti: 
- Individuare i Gruppi di Progetto, di Collaudo e di Supporto Tecnico-Organizzativo al R.U.P.;  
- Procedere alla Determina di utilizzo delle Spese di progettazione e tecnico operative nella misura 

massima del 10%;  
- Sulla base della suindicata determina, procedere alle nomine dei componenti dei vari gruppi di 

lavoro;  
- Coordinare il Gruppo di Progetto nella stesura del progetto esecutivo; 
- Coordinare il Gruppo di Progetto per la redazione dei Capitolati Tecnici e delle documentazioni di 

gara; 
- Curare, con l’ausilio del Gruppo di supporto tecnico-operativo, l’attività negoziale dei vari lotti da 

aggiudicare;  
- Verificare lo stato di avanzamento del progetto e informare gli Organi Collegiali;  
- Monitorare le fasi di fornitura, installazione e collaudo degli ambienti di apprendimento allestiti;  
- Caricare, con il supporto dei gruppi, tutte le documentazioni di gara in piattaforma 

https://pnrr.istruzione.it/;  
- Procedere, di concerto con il DSGA, al pagamento delle fatture e alla redazione delle relative CERT 

e REND; Curare le comunicazioni con l’Unità di Missione PNRR;  
- Verificare il rispetto di indicatori, target e Milestone;  
- Promuovere gli adattamenti metodologico-didattici necessari ai nuovi ambienti di apprendimento. 

DICHIARA 

che l’attività è espletata con modalità compatibili con le previsioni di cui all’art. 15, comma 1, del CCNL 
11.04.2006 e di cui all’art.10 del CCNL del 15.07.2010 - Area V, in modo da garantire la piena funzionalità 
dell’istituzione scolastica ed evitare il cumulo d’incarichi; 
che l’attività è prestata ai sensi dell’ex art.19, comma 3, del CCNL 11.04.2006, cioè assunta sulla base di 
apposita deliberazione degli organi scolastici competenti, per l'attuazione di iniziative e per la realizzazione 
di programmi specifici con finanziamenti esterni; 
che non esistono situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi; 
che non si configurano situazioni di incompatibilità sia di fatto che di diritto; 
che la suddetta attività è compatibile con il ruolo di RUP (VEDI LINEE GUIDA ANAC N.3, punto 10.1); 
che trattasi di incarico aggiuntivo afferente progetti finanziati con fondi europei e come tale, ai sensi della 
Nota MIUR AOODGPER 16139/6.10.2008, percepibili nella loro integrità, fatte salve le ritenute fiscali e 
previdenziali previste per legge; 
Che per l’espletamento dell’incarico il Project Manager dovrà svolgere max 100 ore ore da documentare 
tramite time-sheet. Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, è 
pari a € 33,18 lordo Stato che verrà liquidato previa presentazione del “time sheet” a chiusura del PNRR. Sul 
suddetto compenso verranno effettuate tutte le ritenute previdenziali e fiscali previste dalla normativa 
vigente. 
Il presente decreto è pubblicato sul Sito istituzionale www.icsilonemontesilvano.edu.it sezione specifica 
FUTURA - PNRR 

Il Dirigente scolastico 
     Prof.ssa Roberta MARTORELLA 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
       ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93) 


